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PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

El presente documento, nos servird como guia y eje rector, al mismo tiempo nos
permitira evaluar el trabajo de la administracibn en su conjunto, favoreciendo el
crecimiento arménico y equitativo del municipio.

Basados en el SERVIR como base para el trabajo, usaremos el trabajo conjunto y
de equipo en todos los Departamentos del Ayuntamiento como estrategia, en la
cual cada titular habrd de responsabilizarse de su campo de accion, teniendo
como fin principal el desarrollo social de la poblacién.
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MARCO LEGAL
Para dar cumplimiento a la Ley Organica del Municipio Libre y Soberano del
Estado de San Luis Potosi como lo establece el TITULO SEPTIMO DE LA
PLANEACION, CAPITULO I, Articulo 121 que a la letra dice:
“‘“ARTICULO 121. Los ayuntamientos con apoyo, en su caso, del
organismo referido en el articulo 104 BIS de este Ordenamiento,
planearan sus actividades en un Plan Municipal de Desarrollo, que
debera elaborarse y publicarse en un plazo no mayor de cuatro
meses a partir de la instalacién del ayuntamiento.

La vigencia del Plan no excedera del periodo constitucional que le
corresponde; este programa debe ser congruente con el Plan
Estatal de Desarrollo.

Dentro de los dos meses siguientes a su toma de posesion, los
ayuntamientos convocaran a foros de consulta popular y, tomando
en consideracion sus resultados, propondran a través del Comité
de Planeacion del Desarrollo Estatal, los objetivos y prioridades
municipales que deban incorporarse al Plan Estatal de Desarrollo.
En lo aplicable, los ayuntamientos deberan sujetarse a lo
dispuesto por la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de
San Luis Potosi.”

Como un Ayuntamiento Transparente, Honesto, y Responsable, con total apego a
la normatividad a la legalidad, con un proceso de elaboracién, integracion, y
publicacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018 — 2021, su fundamento se
encuentra establecido en el siguiente marco legal.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Lo establece el TITULO QUINTO DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y LA
CIUDAD DE MEXICO, Articulo 115 que a la letra dice:

“Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como
base de su divisién territorial y de su organizacién politica y administrativa, el
municipio libre, conforme a las bases siguientes:

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales

relativas, estaran facultados para:
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a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo
urbano municipal,

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la
materia. Cuando la Federacién o los Estados elaboren proyectos de
desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los
municipios;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su
competencia, en sus jurisdicciones territoriales;

e) Intervenir en la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana;

f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacién y administracion de zonas de reservas
ecologicas y en la elaboracion y aplicacion de programas de
ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte
publico de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial; e

i) Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas
federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el parrafo
tercero del articulo 27 de esta Constitucion, expediran los reglamentos y
disposiciones administrativas que fueren necesarios. Los bienes inmuebles
de la Federacién ubicados en los Municipios estaran exclusivamente bajo la
jurisdiccién de los poderes federales, sin perjuicio de los convenios que

puedan celebrar en términos del inciso i) de esta fraccion;”

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

“ARTICULO 114. El Municipio Libre constituye la base de la division territorial y de
la organizacion politica y administrativa del Estado y tendra a su cargo la
administracion y gobierno de los intereses municipales, conforme a las bases
siguientes...”

V. Los municipios en los términos de las leyes federales y estatales
relativas, estaran facultados para:
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a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de
desarrollo urbano municipal;

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas
territoriales;

c) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los
cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de la
materia. Cuando la Federacion o el Estado elaboren proyectos de
desarrollo regional, deberan asegurar la participacion de los
municipios.

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo en el @&mbito de
su competencia, en sus jurisdicciones territoriales;

e) Intervenir en la regularizacidon de la tenencia de la tierra urbana;
f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacion y administraciéon de zonas de reservas
ecologicas, y en la elaboracion y aplicacion de programas de
ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulaciébn y aplicacion de programas de
transporte publico de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito
territorial; e

i) Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas
federales.

En lo conducente y de conformidad con los fines sefialados en el péarrafo tercero
del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
expediran los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios;”

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
“Articulo 121. Los ayuntamientos con apoyo, en su caso, del organismo referido
en el articulo 104 BIS de este Ordenamiento, planeardn sus actividades en un
Plan Municipal de Desarrollo, que debera elaborarse y publicarse en un plazo no
mayor de cuatro meses a partir de la instalacion del ayuntamiento.

La vigencia del Plan no excedera del periodo constitucional que le corresponde;
este programa debe ser congruente con el Plan Estatal de Desarrollo.

Dentro de los dos meses siguientes a su toma de posesion, los ayuntamientos
convocaran a foros de consulta popular y, tomando en consideracién sus
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resultados, propondran a través del Comité de Planeacion del Desarrollo Estatal,
los objetivos y prioridades municipales que deban incorporarse al Plan Estatal de
Desarrollo. En lo aplicable, los ayuntamientos deberan sujetarse a lo dispuesto por
la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi.”

BANDO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO H. AYUNTAMIENTO DE CEDRAL, S.L.P.
“Articulo 16. ElI Ayuntamiento esta obligado a formular en su trienio, un Plan
Municipal de Desarrollo y los programas anuales a que deben sujetarse sus
actividades; tanto en la formulacion como en la evaluacion se sujetara a lo
establecido por las leyes y reglamentacion vigente en el Estado de San Luis
Potosi.”

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSI

“ARTICULO 6°. El Sistema Estatal de Planeaciéon Democratica y Deliberativa se
soportara en los esfuerzos de las administraciones publicas federal, estatal y
municipales, de los sectores sociales y privado, y de la ciudadania interesada en
el proceso de desarrollo, y tendra entre sus ejes rectores la transversalizacion del
respeto a los derechos humanos y la perspectiva de género, conforme a las
siguientes etapas:

l. En la etapa de formulacién se elaboraran los planes estatal y municipales,
y los programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales con una
vision de mediano y largo plazo y con perspectiva de género, a fin de
garantizar que el desarrollo sea equitativo e integral. En la elaboracion de
los planes y programas se considerara la informacion que genere el Banco
Estatal de Indicadores de Género; ademas, comprende los criterios de
coordinacion y concertacién con los organismos sociales, privados y con la
ciudadania en general mediante esquemas de participacion democratica; la
preparacion de diagndésticos econémicos, sociales, regionales y sectoriales;
y la definicibn de estrategias, objetivos, metas, prioridades, politicas y
acciones;

Il. En la etapa de instrumentacion se traducirdn los lineamientos y
estrategias de los planes estatal y municipales, y de los programas
regionales, sectoriales, especiales e institucionales en programas
operativos anuales, precisando metas e indicadores de evaluacion que
faciliten determinar el impacto de los planes y programas, identificando
brechas de desigualdad y alternativas para mitigarlas, asignando recursos,
determinando responsables y fijando tiempos de ejecucion;

lll. En la etapa de control se vigilara que las acciones realizadas cumplan
con las normas administrativas, presupuestarias, contables, y juridicas, asi
como con la perspectiva de género, y que la ejecucion de los programas
logre los objetivos y prioridades de los planes;
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IV. En la etapa de informacion se reportaran los avances del Plan Estatal de
Desarrollo y de los programas regionales, sectoriales, especiales e
institucionales al Sistema Estatal de Informacion, a través de un sistema de
indicadores concertados con las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal, precisando en los rubros aplicables el
impacto especifico y diferencial que dichos planes y programas generen en
mujeres y hombres. Asimismo, se informaré del avance del Plan Municipal y
de los programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales al
cabildo del municipio respectivo, mediante un sistema de indicadores
concertados con las dependencias y entidades de la administracion puablica
municipal, precisando en los rubros aplicables el impacto especifico y
diferencial que generen en mujeres y hombres;

V. En la etapa de evaluacion se valoraran cualitativa y cuantitativamente los
resultados de los planes Estatal y municipales de Desarrollo, y de los
programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales por la
autoridad estatal o municipal, segun corresponda, y

VI. En la etapa de actualizacion se adecuaran los planes Estatal y
municipales de Desarrollo, y los programas regionales, sectoriales,
especiales e institucionales a las transformaciones

Articulo 8. En el Sistema de Planeacién Democratica las atribuciones y funciones
de planeacion, seran las siguientes:

lll. De los ayuntamientos:
a) Conducir el proceso de planeacién municipal;

b) Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal, asi como los
programas que de él se deriven tomando en cuenta las propuestas
de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal, los planteamientos que se formulen por los sectores social
y privado, por los grupos sociales interesados, asi como la
perspectiva de género.;

c) Aprobar los programas operativos anuales de la Administracion
Publica Municipal;

d) Vigilar que las actividades de las dependencias y entidades
municipales tengan congruencia con los programas derivados de los
planes de desarrollo estatal y municipal;

e) Proponer a los gobiernos federal y estatal programas de inversion
para el desarrollo municipal;
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f) Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal conduzcan sus actividades de acuerdo con los
objetivos de los planes de desarrollo estatal y municipal;

g) Vigilar que las dependencias y entidades municipales elaboren
sus presupuestos de acuerdo con los programas emanados del Plan
de Desarrollo Municipal, incorporando en ellos elementos
multifactoriales que atiendan transversalmente las brechas de
género.;

h) Concertar e inducir con los sectores social y privado, acciones
encaminadas a la consecuciébn de los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal y con los programas que de él se deriven;

J) Remitir al Congreso del Estado para su conocimiento, el Plan
Municipal de Desarrollo dentro de los cuatro meses siguientes a su
toma de posesion;

n) Evaluar el Plan Municipal del Desarrollo y los programas que de él
se deriven;

VI. De los Comités de Planeacion del Desarrollo Municipal (COPLADEM):

a) Ser la instancia en la cual se institucionaliza la consulta popular
para la planeacién democrética en el &mbito municipal,

b) Coordinar con los organismos sociales y privados las actividades
de la planeacion en el ambito municipal; que consideren la inclusion
de la perspectiva de género, de conformidad con los lineamientos del
Sistema Estatal.

c) Formular y proponer a los gobiernos estatal y federal programas
de coinversion y financiamiento para el municipio, congruentes con
Sus respectivos presupuestos de ingresos y egresos, promoviendo la
transversalidad de la perspectiva de género.

d) Recibir y analizar las propuestas de inversién que formulen los
representantes de las localidades del municipio, dandoles curso a las
gue se consideren procedentes, desagregando los bienes y servicios
en funcion de los hombres y mujeres que resultarian beneficiados.

e) En el marco de las reuniones del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Estado, gestionar los programas y acciones a ejecutar
con recursos directos del Estado, que incorporen elementos que
fortalezcan equilibrios de género, asi como la inversion federal
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directa, que contribuyan a alcanzar los objetivos y metas del Plan de
Desarrollo Municipal.

f) Promover acuerdos de coordinacion entre los sectores publico,
social y privado, orientados al logro de los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal;

g) Llevar un registro sistemético de la obra publica municipal que
permita su eficiente control y seguimiento, asi como vigilar la
ejecucion de obras y acciones federales y estatales dentro del
Municipio, e informar al Comité de Planeacion del Desarrollo del
Estado el avance de las mismas, asi como al Banco Estatal de
Indicadores de Género en todos aquellos en los que sea medible el
beneficio a hombres y mujeres.

h) Vigilar el cumplimiento de la normatividad que siguen las acciones
del propio Comité, los objetivos y metas contenidos en los
programas, y la inclusiobn en éstos de la transversalizacion de la
perspectiva de género.

ARTICULO 15. Los ayuntamientos planeardn sus actividades bajo un Plan
Municipal de Desarrollo que debera elaborarse, aprobarse y publicarse en un
plazo no mayor a cuatro meses a partir de la toma de posesion del ayuntamiento;
su vigencia no excedera del periodo constitucional que les corresponda y debera
ser congruente con el Plan Estatal de Desarrollo.

Los ayuntamientos convocaran a la ciudadania, para que en igualdad de
condiciones acudan a los foros de consulta popular, y tomando en consideracion
sus resultados propondran a través del COPLADEM, los objetivos y prioridades
municipales que deban incorporarse al Plan Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 16. En la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo intervendran
las comisiones del Cabildo, las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal, los grupos sociales y privados, y la ciudadania del municipio
respectivo, a través de una consulta abierta, incluyente y participativa, organizada
por el ayuntamiento correspondiente, y contendra las actividades y servicios
publicos municipales.

ARTICULO 17. Los programas municipales se referiran exclusivamente al ambito
territorial del municipio de que se trate, seran elaborados por las dependencias y
entidades municipales a las que corresponda la ejecucién de las acciones, y se
sujetaran a las previsiones contenidas tanto en el Plan Estatal como en el Plan
Municipal respectivo, considerando la inclusion de la perspectiva de género.”
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METODOLOGIA Y SUSTENTO SOCIAL

El presente Plan de Desarrollo Municipal estd basado en la problematica del
municipio, la cual se obtuvo mediante consulta ciudadana, esta informacion fue
canalizada a las distintas areas, que conforman la administracion y fueron
elaborados planes de trabajo por departamento con metas y objetivos
cuantificables.

La informacion recabada a través de las reuniones realizadas ante los
representantes de las comunidades como son los Consejos de Desarrollo Social
Municipal y Consejo de Desarrollo Rural Sustentable, en donde cada integrante de
estos consejos plasma las necesidades mas sentidas en las comunidades
representadas.

Anudando a lo anterior fueron recabadas solicitudes a lo largo y ancho del
municipio en giras de trabajo, este ejercicio permitidé de primera mano escuchar la
problemética presente en cada comunidad.

Lo que genera los siguientes resultados

CAMINOS
RURALES
11%

PROYECTO
PRODUCTIVO
3%

Resultado

URBANIZACION
14%

De lo anterior, obtenemos que las acciones deban ser encaminadas a reducir el
rezago social y marginacion de las comunidades del municipio, asi con en los
AGEBS prioritarios en la Cabecera Municipal, de manera eficiente.

En relacién al cumplimiento de la normatividad para la Gestién de Resultados para
la el Presupuesto Basado en Resultados (PbR) y Sistemas para Evaluacion al
Desempefio la cual se establece en Ley Federal de Presupuesto vy
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Responsabilidad Hacendaria; Ley General de Contabilidad Gubernamental; y de
manera especifica en los articulos 24, 26 y 73 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

La administracion municipal de Cedral, adoptamos la Metodologia de Marco
Légico (MML) para el desarrollo de una Apertura Programética basada en
Resultados, esta herramienta facilita el proceso de conceptualizacién, disefio,
ejecucion, monitoreo y evaluacion de programas y proyectos. Su uso a permite:

* Presentar de forma sistematica y légica los objetivos de un programa y sus
relaciones de causalidad;

* Identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en el
cumplimiento de los objetivos;

* Evaluar el avance en la consecucion de los objetivos, asi como examinar el
desempeiio del programa en todas sus etapas.

Las principales ventajas de la Metodologia del Marco Logico son:

1. Propicia una expresion clara y sencilla de la légica interna de los programas,
proyectos y de los resultados esperados con su ejercicio, y con ello, el destino del
gasto publico asignado a dichos programas y proyectos.

2. Propicia que los involucrados en la ejecucién del programa trabajen de manera
coordinada para establecer los objetivos, indicadores, metas y riesgos del
programa.

3. Facilita la alineacién de los objetivos de los programas o proyectos entre si, y
con la planeacion nacional.

4. Estandariza el disefio y sistematizacién de los Programas presupuestarios, por
ejemplo, una terminologia homogénea que facilita la comunicacion.

5. Genera informacidn necesaria para la ejecucion, monitoreo y evaluacion del
Programa presupuestario, asi como para la rendiciéon de cuentas.

6. Proporciona una estructura para sintetizar, en un solo cuadro, la informacion
mas importante sobre un programa o proyecto: Matriz de Indicadores de
Resultados.

Los principales usos de la Metodologia del Marco Logico son:

1. Apoya la toma de decisiones sobre los programas y la asignacion de recursos.

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social 12 |



2. Propicia la planeacion participativa, y estimula el logro de acuerdos y su
instrumentacion.

3. Apoya al monitoreo/seguimiento y a la evaluacion.

Cuando se trata de programas, es importante que los involucrados que deben
participar en las distintas etapas de la Metodologia del Marco Légico y sobre todo,
en la elaboracion de la Matriz de Indicadores de Resultados, ademas de la Unidad
o Unidades Responsables de la ejecucién del programa, o personal de las &reas
de planeacion, evaluacion, programacion y presupuestacion, cuando menos.

Para la elaboracion del presente Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, cada
departamento ha desarrollado un plan de trabajo del cual se deriva la elaboracién
del Presupuesto basado en Resultados por departamento, para fijar objetivos de
Fin, Proposito y Componentes, esto se ha logrado principalmente en tres
momentos:

» El desarrollo de la Apertura Programatica, consiste en un catédlogo
aperturado de Fin, Propdsitos, Componentes y Actividades, que son
aquellos validos para ser utilizados en la programacion. Las actividades son
fijas, asi como las unidades de medida, para que posteriormente, cada
Municipio fije cantidades.

« La Programacion, consiste en definir las metas para el afio fiscal
correspondiente, por un lado se fijan las metas de los indicadores y por otro
la cantidad de acciones (metas) a desarrollar en el afio para cada una de
las actividades aperturadas en la Apertura Programatica.

» La Presupuestacion consiste en cotizar y poner la cantidad de dinero que
se requiere para cada actividad, componente, propdsito o programa; esta
puede hacerse con un desglose maximo por actividad y minimo por
propdsito; la suma del presupuesto de cada propésito, equivale al total de
presupuesto para cada Programa.
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FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION

MISION

Brindarle al ciudadano de nuestro Cedral servicios de calidad con transparencia y
buen gobierno, logrando el desarrollo integral y sostenible del municipio, a través
de una gestion incluyente con responsabilidad y honestidad para el bienestar de
nuestras familias.

VISION

Ser un municipio que promueva el desarrollo sustentable de nuestros ciudadanos,
con una gestion eficiente, transparente e incluyente, posicionando a Cedral como
un municipio ordenado, seguro, limpio, inclusivo y saludable, donde se fomente los
valores, la cultura y el deporte.

VALORES
e Responsabilidad
e Honestidad
e Respeto
e Tolerancia
e Buen gobierno
e Gestion
e Transparencia

Brindandole al ciudadano la certidumbre de que es muy valioso para nuestro
gobierno incluyente, escuchando siempre las necesidades para asi poder juntos
resolverlas, es por ello que nuestros valores forman parte de nuestros principios
fundamentales enfocados a un buen gobierno impulsando nuestras cualidades y
aptitudes fundamentadas en los principios del bienestar de todos los Cedralenses.
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GABINETE DEL H. AYUNTAMIENTO 2018-2021

L.E.P. José Homero Mata Camarillo
Presidente Municipal
e Gobernacion

C. Ana Cristina Mata Molina.

Primer Regidor
e Salud publica y asistencia social.
e Derechos humanos y participacion.
e Grupos vulnerables.

C. Antonia Morales Morales.

Segundo Regidor
e Mercados, centros de abastos y rastros.
e Comercio, anuncios y espectaculares.

C. Juan Ignacio Vazquez Gomez.

Tercer Regidor
e Cultura, recreacion, deporte y juventud.
e Desarrollo y equipamiento humano.
e Alumbrado y obras publicas.

C. Erika Judith Diaz Vazquez

Cuarto regidor
e Desarrollo y equipamiento humano.
e Agua potable.

C. Francisca Elorza Hernandez.
Quinto Regidor

e Hacienda.

e Ecologia.

e Educacion y bibliotecas.

C. Armando Soto Rodriguez.

Sexto Regidor
e Policia preventiva, vialidad y transparencia.
e Desarrollo Rural.

Lic. Roberto Cecilio Yafiez Torres.
Sindico Municipal
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ADMINISTRACION 2018-2021

Ubaldo Daniel Gonzales Orta
Secretario General

Nancy Rocio Quiroz Gonzélez
Tesorera Municipal

Tomas Mendoza Zavala
Contraloria Interna

Nidia del Rocio Serrato Ruiz
Transparencia Municipal

Ulises d la Garza Guerrero
Coordinador de Desarrollo Social Municipal

Juan Carlos Espinoza Faz
Director de Desarrollo Rural

Francisco Javier Ruiz Faz
Director de Obras Publicas

Julio Lara
Director del Area de Catastro

Reyes Hernandez Medina
Director de Seguridad Publica

Edgar Antonio Ontiveros Villalpando
Director de Proteccién Civil

Perla Alejandrina Hernandez Chantaca
Directora del Centro Cultural

Crystal Guadalupe Cardenas Martinez
Presidenta del Sistema Municipal DIF

Fabiola Rodriguez Rosas
Coordinadora del Sistema Municipal DIF
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

El municipio de Cedral, a través de mi gobierno municipal sera ejemplo de
honestidad, compromiso Institucional, transparencia, modernizacién Institucional,
calidad y buen servicio enfocado hacia la comunidad Cedralence. Orientara todos
sus recursos humanos, técnicos y econdémicos hacia la ejecucion de politicas
publicas que reconozcan las diferencias poblacionales por ciclo vital, género,
etnia, cultura, humanizando su gestion publica. Para ello, el desarrollo de nuestro
municipio se hara desde todos, con todos y para todos, integrando
permanentemente a la Sociedad Civil, y el Sector Privado para que sean
coparticipes en la reconstruccion de su entorno fisico y econdmico, de su tejido
social y politico, buscando favorecer el desarrollo humano integral de los
ciudadanos y las ciudadanas Cedralences. Cedral sera al 2021 una ciudad donde
se respetan los derechos de todas las personas y se trate con dignidad de vida, en
especial la de aquellas comunidades menos favorecidas del Municipio que se ven
enfrentadas a la pobreza extrema. Cedral avanzard en la consolidacion de su
vocacion industrial y logistica, fortaleciendo sus ventajas competitivas y
comparativas orientadas a generar nuevos emprendimientos que estimulen un
crecimiento econdmico con mayor equidad, profundizando en el ordenamiento de
su territorio fisico, procurando en todo momento la sostenibilidad y proteccion de
su medio ambiente. Cedral serd una ciudad con mayor sentido de pertenencia
entre la comunidad, con su tejido social reconstruido y con mejores condiciones de
bienestar social para todos, especialmente para los nifios y jévenes quienes
tendrdn una educacion de calidad y pertinente, que los forme con ética para
afrontar los retos del futuro.

MUCHAS GRACIAS.

ATENTAMENTE

PROFR. JOSE HOMERO MATA CAMARILLO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CEDRAL, S.L.P.
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ESTRUCTURA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Los principales ejes de desarrollo que seran el objetivo principal de nuestro
gobierno municipal, estan alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2012-2021, asi
como al Proyecto de Nacion Federal, este ultimo no esta aun publicado por el
diario oficial de la federacion por ser Gobierno Entrante 2018-2024, por lo que el
presente Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021, sera sujeto a las modificaciones
que lo adecuen al Proyecto de Nacion

Los principales ejes son:

NACIONAL ESTATAL MUNICIPAL
Rescate del Estado
Corrupcion
Eje 5 San Lui
. i s B Gobierno abierto, honesto e Eje 5 Cedral con i
Gobierno Abierto con Buen B B Transparencia
. ) innovador Buen Gobierno
Politica y Gobierno
Gobi Eje 4 San Lui Eje 4 Cedral
enlerne Imparticion de Justicia 48 & 3an Ll Procuracion de justicia e ra Seguridad
Seguro Seguro
Gobierno
Sociedad Segura y Estado de Eje 4 San Luis Eje 4 Cedral
e ! Seguridad publica ! Vialidad
Derecho Seguro Seguro
Politica Macro Econdmica
Politica Industrial
Energia
Eje 1 San Lui: Eje 1 Cedral
Politica Laboral 1@ - 3an Ll Empleo 1e ra Empleo
Prospero Prospero
Eje 1 San Luis Eje 1 Cedral .
Infraestructura carretera Caminos y Carreteras
Prospero Prospero
Eje 1 Cedral
Infraestructura . . 1e ra Mejora en Mancha Urbana
Eje 2 San Luis ; . Prospero
Desarrollo social en equidad -
Incluyente Eje 1 Cedral .
o Drenaje
Economia y Prospero
Desarrollo Sector Acuacultura y Pesca
Eje 1 San Lui Eje 1 Cedral
Sector Financiero e Desarrollo econdmico b= a Comercio
Prospero Prospero
Iy Eje 3 San Luis Medio ambiente y recursos Eje 3 Cedral Ecologia
Sustentable naturales Sustentable
Sector Rural, Campesino /
Indigena
Sector Turismo HEBETES Turismo Epd = Turismo
Prospero Prospero
el i Eje 1 San Luis 5 " ) Eje 1 Cedral B I )
ohtica Agrupecuarla Pruspero esarrollo agropecuario Prospero esarrolio Agropecuarlo
il Consti do el Eje 2 San Lui Eje 2 Cedral
évenes Construyendo el je 2 San Luis salud je ra salud
Futuro Incluyente Incluyente
Eje 2 San Lui Eje 2 Cedral
Salud Ilel ant uis Cultura Ilel :a Cultura
Desarrollo Social o s r.u: S = r}c s
Cultura Fisica y Educacion Eje 2 San Luis Eje 2 Cedral
Deporte Deporte
para Todos Incluyente Incluyente
Eje 2 Cedral ) .
Espacios Recreativos
Incluyente
Eje 2 San Lui Eje 2 Cedral
. Educacion para Todos bl Educacion i= ra Educacion
Educacion, Incluyente Incluyente
Ciencia y Valores . ; Eje 1 San Luis ) ) ,
Inclusién de Jévenes Ciencia y tecnologia
Prospero

Ademas, los Programas y Acciones del municipio de Cedral han sido alineados
para dar cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social 18 |



Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible aprobado en la cumbre de las
Naciones Unidas y adoptado por México.

El 25 de septiembre de 2015, los lideres mundiales adoptaron un conjunto de
objetivos globales para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la
prosperidad para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo sostenible.
Cada objetivo tiene metas especificas que deben alcanzarse en los préximos 15
afos, para el cumplimento de dichos objetivos el municipio de Cedral participara
desde el &mbito de sus competencias y posibilidades, de la siguiente manera.

Ejesde| Cadral

Desarrollo
Objetivos Prospero

EDUCACION
DECALIDAD

Cedral
Incluyente

Cedral
Sustentable

Cedral
Seqguro

Cedral
Buen
Gobierno

Con
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ENTORNO MUNCIPAL

PERFIL GENERAL DEL MUNICIPIO

La historia comienza para Cedral en 1726, cuando el cronista Franciscano Fr.
José Arlegui lo refiere como una simple “Hacienda Vaquera”, y en 1795 tiene el
nombre de “Santa Maria de la Asuncion del Cedral” impuesto por frailes
franciscanos. Y finalmente, en el afio de 1826 tiene ya la categoria de municipio
con el nombre de “Cedral’.

El territorio del municipio, en remotas épocas, fue recorrido por tribus de indios
salvajes de varias parcialidades de los chichimecas, entre ellos existian los
guachichiles, guamares, cascanes, guaxabanas, copuces, etc.

En tales condiciones, la historia comienza para Cedral en 1726 cuando el cronista
franciscano fray José de Arlegui refiere que era una simple “hacienda de
Vaqueria”.

Posteriormente se registrd una gran transformacion debido a que los minerales en
bruto que producia Catorce los trasladaban a Cedral para llevar a cabo su
beneficio en 15 haciendas.

Ya para entonces y desde 1795, tenia Cedral el nombre de “Santa Maria de la
Asuncion del Cedral”, impuesto por los frailes franciscanos que atendian en lo
religioso a la comarca.

Esta situacion de Cedral se conservo hasta los afios inmediatos a la terminacion
del siglo XVIII, en que la decadencia de las minas del Real de Catorce arrastrd
también la decadencia y ruina de Cedral, pues al suspenderse los trabajos de las
minas de Catorce, Cedral ya no tuvo minerales en bruto que beneficiar.

Para colmo de males, pocos afios después se desato la guerra de Independencia,
con los consabidos desordenes. Los insurgentes comandados por Iriarte y el
coronel Canal, atacaron a la poblacion cometiendo terribles atrocidades. Poco
después el 13 de enero de 1811, los cedralenses que habian quedado en el
pueblo, pues casi toda la poblacién habia huido verdaderamente aterrorizada,
pudo ver la entrada al pueblo de un grupo de prisioneros esparfioles que habian
caido en poder de los insurgentes.

Como vemos, no hubo graves sucesos en Cedral durante los afios de 1810 y
1811, pero después nada sucedio alli hasta la consumacion de la Independencia
en 1821.

Poco después el Congreso Constituyente, ordend la creacién de los Partidos del
Estado, uno de ellos fue el de Catorce; mediante Decreto se ordend que a dicho
Partido se le asignaran las municipalidades de Matehuala y Cedral, teniendo como
Cabecera al mismo Catorce. Esta es la primera ocasion en la Legislacion potosina
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en que se menciona a Cedral con categoria de Municipio. Esto ocurrié en el afio
de 1826.

Después de 1826, no volvemos a encontrar hechos sucedidos en Cedral y que
registrara la historia.

Después la Republica Mexicana padecié la intervencion francesa conociéndose
que al coronel Jeannigros al mando de una fuerza de la legidon extranjera se
establecio en Matehuala, ordenando al comandante Hubert de la Hayrie reunir su
columna y establecerse en Cedral, para orientar las operaciones militares desde
ese punto.

Desde mucho tiempo antes, le daban vida a Cedral las importantes haciendas de
su jurisdiccidn, entre ellas la de El Salado y la de El Sotol.

La imprenta, y con ella el periodismo llega a Cedral en el afio de 1886 en que se
publica el periddico “El Porvenir”. En el afio de 1895 se publican 3 periddicos que
son: El Latigo, EI Contra Latigo y El Sable. Para el afio de 1896 se publicé en
Cedral el Semanario catolico El Cruzado, y en el afio de 1910 apareci6 La Voz de
Cedral.

Durante la época de la Revolucion, Cedral sufrié los embates de la misma: en
junio de 1913 fue amagada la poblacién por las fuerzas del general Ernesto
Santoscoy. En diciembre del mismo afo, la plaza de Cedral fue atacada por una
partida de revolucionarios al mando del mismo general Santoscoy. La anterior fue
la principal accion de armas registrada en la poblacion de Cedral.

En el afio de 1915, los mineros organizaron un mitin y el Lic. Rafael Diaz de Leo6n
dict6 una conferencia de caracter socialista, pero lo extraordinario del acto
consistié en la proyeccién de peliculas de cinematdgrafo, lo que resulto un éxito no
s6lo en Cedral sino en toda la comarca.

. ACONTECIMIENTOS HISTORICOS DESTACABLES EN EL -
MUNICIPIO

ANO ACONTECIMIENTO

1726 Este afio marca el comienzo de la historia para Cedral,
cuando el cronista franciscano fray José de Arlegui
refiere que era wuna simple "Boehacienda de
Vaqueria"ze.

1795 | Adquirié el nombre de "Santa Maria de la Asuncién del
Cedral"@® impuesto por los frailes franciscanos

1811 Entraron al pueblo un grupo de prisioneros espafoles
gue habian caido en poder de los insurgentes.

1826 El Congreso Constituyente, ordend la creacién de los
Partidos del Estado, uno de ellos fue el de Catorce;
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mediante Decreto se ordend que a dicho Partido se le
asignaran las municipalidades de Matehuala y Cedral,
teniendo como cabecera al mismo Catorce.

1886 Lleg6 la imprenta a Cedral y con ella el periodismo, la
primera publicacion fue el periodico "BoeEl Porvenir"za.

895 Se publicaron 3 periodicos que son: El Latigo, El Contra
Latigo y El Sable.

1913 Fue amagada la poblacion por las fuerzas del general
Ernesto Santoscoy.

1913 La plaza de Cedral fue atacada por una partida de
revolucionarios al mando del mismo general Santoscoy.

1915 Los mineros organizaron un mitin y el Lic. Rafael Diaz
de Leodn dicté una conferencia de caracter socialista.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO

RECURSOS NATURALES
Dentro de los recursos naturales del municipio y de la region fueron los
yacimientos de plata, sin embargo, esta actividad en la actualidad es poco
explotada en el municipio.

Pese a no existen corrientes superficiales de importancia en Cedral se cuenta con
acuifero profundo para poder irrigar, basandose en el antecedente de las norias
existentes y los pozos profundos en las zonas similares vecinas. Actualmente este
municipio cuenta con zonas de unidad de riego, el agua que se extrae tiene una
clasificacion normal, teniendo potencial en cuanto a la produccion de hortalizas
para autoconsumo y para su comercializacién, sin embargo, esta es también una
preocupacion pues la sobre explotacion de los mantos acuiferos ocasiona que el
agua se extraida del subsuelo cada vez a mayor profundidades o cada vez mas
lejos de la cabecera municipal

ASPECTOS SOCIALES

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010 efectuado por el INEGI la
evolucion demografica de la poblacidn total del municipio es de 18,485 habitantes.
Representando el 0.72 por ciento, con relacion a la poblacion total del estado. La
relacion hombres mujeres es de 95.88 y el promedio de hijos nacidos vivos es de
2.97. Su densidad de poblacion es de 15 habitantes por kilbmetro cuadrado. La
poblacion rural representa el 37,96% de la poblacion total del municipio distribuida
en 44 localidades y en Cabecera municipal se concentra el 62.04 % de la
poblacién, ademas la Cabecera municipal esta dividida en 18 AGEBS, 6 de los
cuales son prioridad para proyectos de la Secretaria de Desarrollo Social y
Regional, asi como para la Secretaria de Desarrollo Social.
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Poblacion

Ao | Hombre | Mujeres | Total
s
1990 | 7,866 7,647 15,513
1995 | 8,654 8,397 17,051
2000 |8,011 8,142 16,153
2005 |8,329 8,619 16,948
2010 9,048 9,437 18,485

B Hombres ® Mujeres
20,000

15,000

10,000

5,000
0 T T T T )

1990 1995 2000 2005 2010

Entre el afio de 2010 y 2000 la diferencia es de 1,037 hombres y 1,295 mujeres,
por lo que el crecimiento absoluto en ésa década es de 2,332 habitantes.

Poblacién

i % Hombres Mujeres Segmento de
otal .
Poblacion
Rango afio | 18,485 100 9,048 9,437
0-4 1,961 10.61 957 1004 5,934
5-9 1,980 10.71 987 993 Nifios Hab.
10-14 1,993 10.78 1006 987 32.10%
15-19 1,997 10.80 964 1033 5.040
20-24 1,711 9.26 829 882 Jovenes Hab.
25-29 1,332 7.21 617 715 27.27%
30-34 1,212 6.56 579 633
35-39 1,180 6.38 577 603
40-44 1,059 573 506 553 Adulfos ?423;7
45-49 883 4.78 405 478 29 95%
50-54 704 3.81 359 345
55-59 499 2.70 251 248
60-64 460 2.49 228 232 Adultos 1Hg£t3)1
65ymas | 1,491 8.07 773 718 Mayores | 14 506

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social 24 |



No 0.12 No 23 Hab.
especificado 23 ' 10 13 Especificados| 0.12%
Total 18,485
Municipio Hab.
100%

Tanto el promedio de crecimiento, asi como la segmentacion de la poblacion nos
ayuda a desarrollar planes de urbanizacién ordenados, en los asentamientos
principalmente en la Cabecera Municipal, desafortunadamente asentamientos
nuevos en cabecera municipal no tuvieron una planificacibn adecuada y han
generado problemas para brindarles servicios basicos principalmente el de drenaje
y agua potable.

ACTIVIDAD ECONOMICA

La principal actividad econémica del municipio es la agricultura de autoconsumo
como son el maiz y frijol, sin embargo, cultivos de hortalizas para su
comercializacién han caracterizado y proyectado el municipio de Cedral, como son
Cebolla, Tomate y Chile que en la actualidad, generan gran cantidad de empleo y
autoempleo.

La produccion de estos productos ha cambiando y mediante el uso de
invernaderos se puede controlar de mejor manera el crecimiento de los cultivos,
de plagas, ademas de tener 3 o 4 cultivos al afio, lo que favorece a que se
generen empleos de manera constante y no solo temporal, como tradicionalmente
se hacia. Estas nuevas técnicas de cultivo ademas hacen mas eficiente el uso de
agua.

Segun informacion de SAGARPA y SEDARH de 2011 en el municipio existe un
inventario de ganado bobino de 3,171, de porcinos 10,325 y de aves 7,217.

Otras actividades como la manufactura, comercio.

RAMA DE LA
SECTOR ACTIVIDAD ACTIVIDADES ECONOMICAS PERSONAS -

PRIMARIO AGROPECUARIO AGRICULTURA Y GANADERIA 2269

PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y
BEBIDAS, TEXTILES,PRENDAS DE
VESTIR E INDUSTRIA DEL CUERO;
INDUSTRIA DE LA MADERA, PAPEL Y
R;IX%LLJJ?:L@?UEI)?%A DERIVADOS, SUSTANCIAS QUIMICAS;
SECUNDARIO PRODUCTOS DE MINERALES NO 1104 18.2
METALICOS; INDUSTRIAS METALICAS
BASICAS; PRODUCTOS METALICOS,
MAQUIARIA Y EQUIPOS.

INDUSTRIA DE

CONSTRUCCION PUBLICA Y PRIVADA
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INDUSTRIA

ENERGETICA ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

COMERCIO, RESTAURANTE Y
HOTELES; TRANSPORTE,
ALMACENAJE Y COMUNICACION;
COMERCIO Y SERVICIOS FINANCIEROS, SEGUROS
TERCIARIO SERVICIOS Y ACTIVIDADES INMOBILIARIAS Y DE 2674 44.0
ALQUILER; SERVICISO COMUNALES,
SOCIALES Y PERSONALES;
SERVICIOS BANCARIOS, GOBIERNO Y
OTROS SERVICIOS.

NO ESPECIFICA 24 0.4

Total 6071 100.0

——————_ NOESPECIFICA

Se cuenta con una institucion bancaria Bansefi Cedral que presta sus servicios,
existen dos estaciones de venta de gasolina, ademas se cuenta con el servicio de
hoteles, restaurantes, comercios de autoservicio, entre otros.

Ademas se tiene cobertura telefonia residencial en cabecera municipal, telefonia
rural y telefonia satelital en gran parte del municipio, se cuenta con oficina de
correos y telégrafos. Se puede disfrutar de la radio mediante la Frecuencia
Modulada de las estaciones XEFF, XEIE y XEWV del vecino municipio de
Matehuala, asi como de algunas estaciones locales transmitidas por internet,
circulan periédicos regionales y estatales como EL PULSO, EL HERALDO y EL
SOL DE SAN LUIS, en cuanto a sefial de television actualmente presta sus
servicios la compafiia TELECABLE y de manera abierta se tiene los canales 1.1,
2.1,5.1y 7.1 de las principales televisoras nacionales.
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PRINCIPAL INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Referente a la infraestructura educativa del municipio, se cuenta con 38 centros
escolares de nivel preescolar, 36 de nivel primaria, 21 de nivel secundaria, 3
escuelas de nivel bachillerato, asi como una escuela de nivel medio superior,
todos ellos dispersos tanto en la mancha urbana como en la zona rural, que
atiende a un total de 6,837 alumnos, datos obtenidos de

En el rubro de salud, se cuenta con 4 unidades médicas IMSS-Prospera, 1 unidad
médica familiar del IMSS en Cabecera Municipal, ademas de contar 1 Centro de
salud perteneciente a la Servicio de Salud del gobierno del estado, la
infraestructura mencionada tiene la capacidad de brindar atenciéon al 99.99% de la
poblacién, dato obtenido de Servicios de salud de San Luis Potosi, Direccion de
Planeacion, Evaluacion y Proyectos especiales, 2012.

Las principales vias de acceso al municipio son la carretera 57 en su tramo San
Luis Matehuala y la carretera 63 es una carretera alimentadora estatal. La
cabecera municipal de Cedral se encuentra a 18 kilometros de la ciudad de
Matehuala, a 220 km de la capital del Estado, a 320 kilbmetros de la ciudad de
Monterrey, N.L., a 250 km de la ciudad de Saltillo Coahuila, a una distancia de 295
km de la ciudad de Zacatecas Zacatecas, y a 620 km de la ciudad de México.

El municipio cuenta con 35.3 kilbmetros de carretera federal, 51.6 km de carretera
estatal y una red de caminos rurales de 134.87 km.

Asi mismo existen un total de 5,590 viviendas, que son ocupadas por 18,435
personas, por lo que promedio de ocupantes por vivienda equivale a 4.25. Asi
mismo 476 de estas viviendas de uso temporal, asi como 772 vivienda que estan
deshabitadas. Del total de las viviendas 2.6% no disponen de excusado 0O
sanitario, 6% de ellas no disponen de agua entubada de una red publica, el 10%
no cuentan con servicio de drenaje y 1.19% viviendas habitadas no disponen de
energia eléctrica, fuente (indice de rezago social municipal y estatal 2015,
SEDESOL/DGAP con informacién del CONEVAL)

En cuanto a los servicios publicos con que se cuenta en el ambito urbano y rural,
son los siguientes, Agua potable, alcantarillado y saneamiento con una cobertura
del 50%, Alumbrado publico 50%, Recolecta de basura y limpia de vias publicas
con un 80%, ademas de contar con un pantedn en Cabecera Municipal y un rastro,
cabe mencionar que atreves del departamento de Obras Publicas se hace el
mantenimiento de espacios publicos como parques, jardines, edificios publicos,
areas deportivas y recreativas.
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EJES DE DESARROLLO

Los ejes rectores del presente plan son el producto de las necesidades puestas de
manifiesto por los habitantes de las comunidades durante la campafa, giras de
trabajo, asi como de reuniones de trabajo con los conejeros de desarrollo social y
desarrollo rural sustentable, asi como la necesidad, estas necesidades fueron
recibidas y analizadas por el equipo de trabajo que conforma la administracion,
con el propdsito de valorar su impacto social y factibilidad, ademas de ser
alineados al Plan Estatal de Desarrollo Social y al Proyecto de Nacion.

Dando como resultado los siguientes porcentajes para los ejes rectores

Cedral Prospero 21%
Cedral Incluyente 56%
Cedral Sustentable 10%
Cedral Seguro 8%
Cedral Con Buen Gobierno 5%

Cabe mencionar que cada eje se divide en los rublos los cuales fueron alineados
al Proyecto de Nacion Fedreal y Plan Estatal de Desarrollo Social.
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EJE 1: CEDRAL PROSPERO

Objetivo _general: conseguir un desarrollo econdémico ordenado, buscar el
incremento de produccién agropecuaria, aprovechar espacios arqueoldgicos y
turisticos, ademas de mejora la red de caminos y carreteras con las que cuenta el
municipio.

EMPLEO

En este sentido, se requiere promover el crecimiento sostenido y ordenado de
fuentes de empleo en el municipio a través de gestiones, para la creacién de
empleos en las empresas de las diferentes actividades econdmicas,
principalmente en el municipio y en su caso en la region, permitiendo mejorar los
ingresos Yy la calidad de vida de los habitantes del municipio.

Fomentar la ocupacion laboral en areas | Gestionar y promover la creaciéon de
estratégicas para generar ofertas de proyectos productivos que fomenten una
trabajo en la zona urbanay rural, cultura emprendedora.

ademas de incentivar el autoempleo.
Promocionarse en las empresas locales y
de la regién la contratacion.

Gestionar programas de capacitacion

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE

ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META | ADMINISTRACION |
2018-2021

Apoyar en la
gestion y
seguimiento
de proyectos
productivos,
tanto en las
zona urbana
como rural

Proyectos 150 50 50 50

Incentivar el

autoempleo. -
P Gestionar la

capacitaciones
através de la
Secretaria del | Capacitaciones | 12 4 4 4
Trabajo y
Prevision
Social

Fomentar la Promoverse
ocupacion labora en empresas
locales y de la | Promocion 9 3 3 3
region tanto
en ambito
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urbano como
rural.

Apoyar en la
difusion de
ferias del
empleo
regionales.

Difusion 3 1 1 1

COMERCIO

Las principales actividades econdémicas del municipio son el comercio y servicios,

representando el 44%

de nuestra actividad econdmica, por

lo cual se

emprenderan acciones que amplien la actividad comercial de una manera

ordenada y sostenida.

Objetivos Estrategias

a) Ampliar y mejorar la infraestructura
comercial con que se cuenta en la
cabecera municipal.

b) Apoyar la actividad comercial
mediante proyectos productivos

c) Asegurar los servicios basicos
requeridos paralos distintos giros
comerciales.

d) Difundir productos elaborados en el

municipio.

Ampliar la infraestructura comercial, de
abasto y de servicios.

Fomentar y gestionar proyectos
productivos de comercio que impulsen la
actividad de econémica del municipio.

Apoyar a emprendedores difusion de
productos artesanales.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

ESTRATEGIA

INDICADORES METAS DE

ESPECIFICA UNIDA META | ADMINISTRACION |
2018-2021

Construcciony Construccion
modernizacién de de locales Locales 20 10 5 5
locales comerciales, comerciales
ademas de rehabilitar Mejoramiento
locales existentes. y rehabilitacion Porcentaje 100 50 o5 o5
de locales
comerciales
Fomentar la actividad Gestionar
comercial proyectos Proyectos 100 30 40 30
productivos.
Difundir los productos Difundir
artesanales elaborados productor
en el municipio artesanales en | Eventos 9 3 3 3
ferias
regionales y
CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social 30 |




estatales

TURISMO

Objetivos

Es desarrollar y conducir
adecuadamente las zonas atractivas del
municipio donde se puede detonar el
turismo como una actividad propia y a
su vez como fuente de comercio que

' Estrategias

Principalmente la creacion de
infraestructura adecuada de acuerdo a la
zona y a las actividades que en ella se
pueda desarrollar y posteriormente la
promocién idonea a través de los distintos

genere una derrama econémica. medios de comunicacion.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

ESTRATEGIA
ESPECIFICA

INDICADORES METAS DE

UNIDAD | META | ADMINISTRACION
2018-2021

Gestionar el
proyecto ante
instancias
Federales y
Estatales para la
construccion de
la infraestructura
adecuadas para
el Museo “La
Amapola”
Gestionar el
proyecto ante
instancias
Federales y
Estatales para la
construccion de
la infraestructura
comercial para
aprovechar el
flujo de
visitantes.

La creacion de
un patronato
organizador de la
feria regional,
para difundir
tradiciones y
generar una
derrama
econdémica en el
municipio.

Construccion de Museo
Paleontolégico,
Arqueoldgico e Histérico
“La Amapola”

Gestién 1 1

Parador turistico
aprovechar el flujo de
visitantes al pueblo magico
de Real de Catorce

Gestion 1 1

Feria regional de fundacion
Cabecera municipal

Eventos 3 1 1 1
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DESARROLLO AGROPECUARIO

Segun el censo agropecuario de INEGI 2010, el 37.4% de la poblacién se
dedicaba a actividades relacionadas a la agricultura y ganaderia. Representando
la segunda fuente de ocupacion de la poblacibn econdmicamente activa, se
pretende apoyar a la poblacion rural que ubica segin CONAPO en un grado de
marginacion ALTO y MUY ALTO, Cedral destaca en la produccion de hortalizas
generalmente en invernaderos de la iniciativa privada para su comercializacion en
la region y fuera del estado, sin embargo se puede incentivar los huertos de tras
patio y aves de postura. Ademas de poder apoyar a los criadores de ganados
mayores y menores para mejora de genética de sus ganados, teniendo en cuanta
la asistencia técnica para acompafiar a los productores y poder aprovechar
derivados principalmente de los lacteos y de la carne.

Construir una vision comun en el entramado institucional de la regién y el
municipio serd la mejor oportunidad de realizar un ejercicio federalizado y
republicano, de una naciébn con mayor impetu, renovadas esperanzas de un
desarrollo mas democratico y comprometido con las causas mas nobles del
servicio publico: el bienestar de la ciudadania.

a) Impulsar proyectos productivos Gestionar la colaboracién de recursos entre
sustentables que brinden los 6rdenes de gobierno federal, estatal y
alternativas economicas paralos municipal, mantener cercana comunicacion
habitantes de las comunidades. con los productores ademas de brindar

asesoria técnica especializada, de acuerdo
a las necesidades sentida de los
productores.

b) Apoyar las actividades relacionadas | Gestionar el apoyo principalmente para las
ala agriculturay ganaderia. comunidades de muy alto y alto grado de
marginacion

c) Aumentar la captacion en los bordos | Mantener el programa preventivo de

de abrevadero y construccion de Seguro Catastréficos Agricola.
ollas de agua, para uso
agropecuario. Fortalecer la infraestructura de

almacenamiento de agua mediante
programas municipales de desazolve de
bordos de abrevadero y/o ollas de agua,
buscando el apoyo estatal y federal.

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE

2018-2021

ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META  ADMINISTRACION
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Impulsar proyectos
productivos
sustentables que
brinden
alternativas
econdmicas para
los habitantes de
las comunidades.

Apoyar las
actividades
relacionadas ala
agriculturay
ganaderia.

Reactivacion de
productos de la
region, apoyo con
difusion y
comercializado de
productos y
subproductos.
Gestionar huertos
de traspatio, para el
autoconsumo
Gestionar
programas de aves
de traspatio, para el
autoconsumo
Capacitacion a
productores
ganaderos y
agricolas, para
incrementar el
capital humano y
social.

Introduccioén de
sementales
mejorados para el
aumento de la
produccién de
carne y leche
Apoyo con médulos
de labranza
Manejo y
aprovechamiento de
los esquilmos
agricolas para
elaboracion de
mezclas para el
ganado.

Mantener o
incrementar el
padrén de
beneficiarios de
seguros agricolas
catastroficos
Elaboracion de
proyectos para
equipamiento y
herramientas en
unidades de
produccién de
agricultura 'y
ganaderia

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social

Proyectos

Proyectos

Proyectos

Capacitacion
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Curso,
capacitacion
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Proyecto por
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Programas de
empleo temporal
para reforestacion
de agostaderos
Apoyo en
contratacion de
técnicos en
extencionismo para
control de sanidad
animal
Tecnificacion de las
explotaciones
ganaderas para
produccion y
procesamiento de
leche de cabray
bovina.
Rehabilitacién y/o 15 5 5 5
construccion de
bordos para el
aprovechamiento
eficiente del agua
de escorrentia.
Construccion y/o 6 2 2 2
rehabilitacion de Ollas de agua

ollas de agua

Programa 3 1 1 1

Técnicos 3 1 1 1

Proyecto 3 1 1 1

Aumentar la
captacién en los
bordos de
abrevadero y
construccion de
ollas de agua.

Bordo de
abrevadero

INFRAESTRUCTURA CARRETERA Y CAMINOS

Es importante mantener la infraestructura carretera municipal que consta de 93
Km con carpetas asfaltica conecta a 20 localidades, ademas de 42.38 Km de
caminos rurales y brechas que interconectan a la mayoria de las localidades, con
intenciones de ampliar, modernizarla y rehabilitar, de acuerdo a posibilidades, esto
acortara los tiempos de traslado entre las comunidades, los centros de abasto y
servicios principalmente el de salud, lo que generara efectos favorables en la
economia y bienestar social de los habitantes..

Objetivos Estrategias

e) Incrementar la cobertura, calidad y
capacidad de la infraestructura
carreteay de caminos rurales para
facilitar el acceso alas poblaciones,
para mejorar el desarrollo de las
localidades.

Gestionar y mezclar recursos federales,
estatales 'y municipales para la
construccion, reconstruccion,
modernizacion, ampliacién y conservacién
de carreteras, caminos rurales y brechas,
asi como obras complementarias.

Gestionar el mantenimiento de los caminos
rurales y brechas, mediante programas de
empleo temporal.
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

ESTRATEGIA
ESPECIFICA

Seguimiento de
Gestion la
modernizacién

INDICADORES

UNIDAD META

METAS DE
ADMINISTRACION
2018-2021

de la carretera Proyecto 1 1
62 ante
instancias
Federales.
Apoyar la o
construccién,, K|Iorgeetros
modg rnizacton, . caminos 10.92 4 4 2.92
caminos rurales;
. rurales
asi como obras
. propuestos
complementarias
Apoyar la
Incrementar la reconstrucciény | Kilbmetros
cobertura, calidad y conservacion de de
capacidad de la caminos rurales caminos 93 20 40 33
infraestructura existentes; asi rurales
carreteay de caminos | como obras propuestos
rurales para facilitar el | complementarias
acceso alas Apoyar la
poblaciones, para reconstruccion y o
mejorar el desarrollo. conservacion de K|Ior(;1§tros
g";‘g'r:‘:: y caminosy | 42.38 | 10 @ 20 |12.38
existentes; asi plchos
como obras propuestos
complementarias
Gestionar el
mantenimiento
de los caminos Kilébmetros
ruralesy de
brechas, caminos | 42.38 10 | 20 |12.38
mediante rurales y
programas de brechas
empleo
temporal.
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EJE 2: CEDRAL INCLUYENTE

Disminuir la marginacion social existente en el municipio y generar oportunidades
sociales y educativas para avanzar en el desarrollo humano, a través de la
coordinacion con los tres drdenes de gobierno.

DESARROLLO SOCIAL

El municipio de Cedral, esta catalogado con un grado de Bajo de Marginacion y
ocupa el lugar numero 54 entre los mas marginados del Estado, y de entre un total
de 2,456 municipios que conforman la republica mexicana ocupa el sitio nimero
1,835 (CONAPO, 2015), contando ademas con nivel de hacinamiento del 31.04%
de las 4,697 viviendas habitadas y con un bajo nivel de cobertura de los servicios
bésicos como el 5.3% de viviendas sin agua entubada, el 1.08% de las viviendas
no cuentan con drenaje, el 1.01% de las viviendas no cuentan con energia
eléctrica y en el 2.51% de las viviendas tienen pisos de tierra, la Cabecera
Municipal se encuentra dividida en 18 Areas Geoestadisticas Basicas (AGEBS) de
las cuales 6 son Zonas de Atencion Prioritaria urbana en el municipio en los cuales
se concentran 2,106 habitantes en 477 viviendas particulares, por este motivo esta
administracion municipal se ha fijado los siguientes objetivos:

a) Disminuir la falta de servicios Gestionar la concurrencia de recursos
basicos de las viviendas en las | entre el orden Federal, Estatal y Municipal,
comunidades con grado de | con lo cual se buscara financiar obras y
marginacion Alto y Muy Alto; atender | acciones orientadas al combate de la

el rezago social de la cabecera  marginaciony la pobreza.
municipal
Focalizar las obras y acciones en las
b) Disminuir la probleméatica de  comunidades y areas urbanas con mayor
hacinamiento en las viviendas en las | déficit en servicios basicos, como son la
comunidades con grado de | infraestructura  carretera rural, agua
marginacion Alto y Muy Alto. potable, electrificacion y vivienda rural para
reducir el hacinamiento y la carencia de
c) Mejorar la infraestructura de los | servicios béasicos.
caminos rurales, favoreciendo Ila
comunicacién 'y la  actividad
econOmica.

INDICADORES

METAS DE
UNIDAD META ADMINISTRACION
2018 2021

OBJETIVOS ESTRATEGIA
ESTRATEGICOS ESPECIFICA
Disminuir la falta de Ampliar la
servicios basicos en cobertura de
las viviendas en las lineas de

distribucion de
agua potable;

comunidades con
grado de marginacion

Porcentaje
de Viviendas
que no
disponen de
agua potable
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Alto y Muy Alto; promover la
atender el rezago captacion de
social de la cabecera agua pluvial;
municipal apoyar con
contenedores de
agua en
comunidades
donde lo
requiera.
Porcentaje 100 30 40 30
L de Viviendas
La aplicacién de e no
programas de g d
Sanitaros Isponen de
2 drenaje ni
ecologicos o
sanitarios
ecoldgicos
Ampliar la
cobertura de
Imea_ls de_, Porcentaje
distribucién y red de Viviendas
eléctrica, en las . . 100 30 40 30
: sin energia
comunidades y L
: eléctrica
las colonias
donde se
requiera
Implementar el Viviendas
programa de don_de se 200 50 75 75
cocinas cocina con
ecolégicas lefia
Disminuir la
problemética de Viviendas
hacinamiento en las Construccion y/o con aladn
viviendas en las ampliacion de nivel d% 400 | 150 150 | 100
comunidades con viviendas rurales : ,
grado de marginacion hacinamiento
Alto y Muy Alto.

VIVIENDA

| Objetivos ____________________ Estrategias |

b) Promover

basicos para

sanitaria.

y gestionar

a) Promover y gestionar financiamiento
para construccion,
mejoramiento de viviendas rurales.

ampliacién vy

servicios
colonias vy

comunidades con alto y muy alto
grado de marginacion, como son:
energia eléctrica, agua potable y

Gestionar recursos publicos de los tres
ordenes de gobierno para la construccion,
ampliacion y mejoramiento de viviendas
rurales.

Implementar programas municipales de
mejoramiento a la vivienda.

Implementar programas con  recursos
municipales y/o convenirlos con el estado y
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la federacion para proporcionar servicios
basicos, como son: energia eléctrica, agua
potable, cocinas ecoldgicas y sanitarias.

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

Promover y gestionar
financiamiento para

ESTRATEGIA
ESPECIFICA

Construccion
y/o ampliacién

INDICADORES

UNIDAD | META | ADMINISTRACION |
2018-2021

METAS DE

construccion, ampliacién y | de viviendas Viviendas | 200 50 100 50
mejoramiento de viviendas | rurales
rurales.
Promover y gestionar Ampliar la
servicios béasicos paralas | cobertura de
colonias y comunidades lineas de
con alto y muy alto grado distribucion de Porcentaie
de marginacién, como agua potable; de J
son: energia eléctrica, promover la -
agua potable y sanitarios. | captacion de IETeEe
- que no 100 30 40 30
agua pluvial; disponen
apoyar con
contenedores 2 EE
de a potable
guaen
comunidades
donde lo
requiera.
La aplicaciéon Porcentaje
de programas de
de Sanitaros Viviendas
ecolégicos qgue no
disponen 100 30 40 30
de drenaje
ni
sanitarios
ecoldgicos
Ampliar la
cobertura de
lineas de Porcentaje
distribucion y de
red eléctrica, Viviendas
en las sin 100 30 40 30
comunidades 'y | energia
las colonias eléctrica
donde se
requiera
Implementar el | Viviendas
programa de donde se
cocinas cocina con 200 50 75 75
ecolbgicas lefia
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DESARROLLO URBANO

La principal actividad productiva del municipio y principalmente en cabecera
municipal es el comercio y los servicios, dentro de los principales problemas es el
drenaje y alcantarillado, que si bien se tiene una buena cobertura, se tiene
problemas para su funcionamiento ademas de verse rebasado por una mala
planeacién en cuanto las pendientes de descarga; por consecuencia las aguas
residuales no tiene un acopio adecuado y tratamiento; en cuanto a la basura se
cuenta con una buena planeacién para la recoleccion, sin embargo faltan
vehiculos para brindar este servicios, aunado a esto, el lugar de depdsito de los
residuos sélidos se vera rebasada su capacidad en un periodo de pocos afnos.

Como parte de los servicios que se brindan a través del departamento de
Servicios Publicos Primarios son el de mantener y rehabilitar los espacios publicos
como plazas, jardines y edificios municipales, en relacion a otras acciones son las
de mantener el alumbrado publico en buenas condiciones, el mantenimiento de
calles.

Por ultimo no se cuenta con un plan de urbanizacion para dar ordenamiento
territorial y que permita hacer llegar los servicios béasicos a los futuros
asentamientos urbanos.

a) Impulsar y consolidar bajo el | Promover el desarrollo urbano sustentable
principio de sustentabilidad, la | con base en el ordenamiento territorial de
planeacion, instrumentacion y las zonas urbanas que conforman el
administracion del ordenamiento y | municipio.
desarrollo urbano de nuestro
municipio. Crear infraestructura que permita un

adecuado aprovechamiento de recursos

regionales y evitar afectaciones de los
espacios.

Promocionar la regularizacion de predios
tanto la cabecera municipal como en las
comunidades.

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE |

ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META | ADMINISTRACION |
2018-2021

Construccién de | Gestionar ante
colectores, emisores | instancias
y planta de | federales CNA y
tratamiento de aguas | estatales CEA, la
residuales en | construccion de
Cabecera Municipal. | infraestructura

Gestion 1 1

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social 39 |



Impulsar y
consolidar bajo el
principio de
sustentabilidad, la
planeacion,
instrumentacion y
administracion del
ordenamiento y
desarrollo urbano de
nuestro municipio.

adecuada para
el acopio vy
tratamiento  de
aguas residuales
Promover el
desarrollo
urbano
sustentable con
base en el
ordenamiento
territorial de las
zZonas urbanas
gue conforman
el municipio.
Crear
infraestructura
gue permita un
adecuado
aprovechamiento
de recursos
regionales y
evitar
afectaciones de
los espacios
urbanos,
mediante
Proyectos y
estudios:

e Drenaje

¢ Agua potable
e Basura
Promocionar la
regularizacion de
predios tanto la
cabecera
municipal como
en las
comunidades.
Mantener una
cartografia
actualizada,
georreferenciada
y digitalizada,
gque permita Proyecto de
tomar decisiones | actualizacién
sobre la

proyeccion y

ampliacion

asentamientos

humanos y de

Plan de
Desarrollo
Urbano

Estudios y
proyectos

Programa de

regularizacion

de Escrituras
y/o titulos
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Contar con un
departamento de

servicios
basicos.
Programa
permanente de

servicios basicos mantenimientoy | Permanente Permanente
primarios con la rehabilitacion de
capacidad para calles
reaccionar y atender | Programa
las necesidades permanente para
generad_as_ en mantenimiento y Permanente Permanente
mantenimiento y rehabilitacion de
rehabilitacion de alumbrado
alumbrado publico, publico
calles y espacios Programa
publicos. permanente par
mantenimiento y
e Permanente Permanente
rehabilitacion de
espacios
publicos
Mantener y
mejorar el
servicios de
recoleccion de Adquisicion y 3 1 1 1

basura mediante | equipamiento
la adquisicién de

vehiculos para

este fin

AGUA POTABLE

Actualmente, datos de CONAPO 2015, el municipio cuenta con 19,176 habitantes,
distribuidos en 4,697 viviendas habitadas, de la cuales el 5.3% viviendas no
disponen de agua potable entubada, el municipio cuenta con pozos de profundos
en la comunidad de San Isidro para abastecer a la poblacion. La cabecera
requiere de la ampliacion de la red de agua, asi como en comunidades donde se
presentan problemas constantes con el abastecimiento. Por lo que se requiere de
perforaciones, almacenamiento, distribucion y saneamiento del agua, asi como en
términos generales de mantenimiento constante en la red de distribucion tanto en
cabecera municipal como en las localidades; para disminuir el rezago social y la
carencia de este rubro basico pero tan necesario, para el desarrollo de todo
asentamiento.

a) Perforacioén, equipamiento y | Gestionar y mezclar recursos federales,
mantenimiento de pozos profundos | estatales y municipales para la perforacion
para agua potable. y equipamiento de pozos de agua potable.

b) Construccion, ampliacién y | Implementar acciones municipales para el
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manteniendo de lineas y redes de
distribucion de agua potable.

Impulsar

sociedad y el

conciencia para el

y promover
gobierno

la
una
uso

entre

ahorro,

racional y reuso del agua.

d)

Brindar a los habitantes agua que

cumpla con los requisitos para ser

potable.

mantenimiento y rehabilitacion de los pozos
de agua potable.

Gestionar la construccion de pilas de
mamposteria y tinacos cisterna para
almacenar agua en las comunidades.

Acudir ante instancias de salud publica, y
comision estatal del agua para capacitar al
personal del municipio y de las
comunidades para un correcto proceso de
cloracién del agua; ademas de promover
una cultura del uso adecuada del agua.

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE
ESTRATEGICOS ESPECIFICA ADMINISTRACION |
2018-2021
| Perforaciéon, | Gestionarante |
equipamiento y la CNAy CEA,
mantenimiento de la perforacién ,
Perforaciones
pozos para agua de pozos de pozos 3 1 1 1
potable, de forma profundos
estratégica para para agua
disminuir el problema | potable
de abasto. Implementar
programas
para
rehabilitacion | oo piitacion | 8 > | 3 | 2
de los pozos
de agua
potable
exigentes.
Construccion, Gestionar ante | Sistemas de 4
ampliaciony la CNA 'y CEA, agua
manteniendo de lineas | la Lineas de
y redes de construccion distribucion e £ 4 €
distribucion de agua de sistemas
potable, en de agua, de
comunidades. lineas de Redes de
conduccion y distribucién 10 3 4 3
redes de
distribucion.
Gestionar ante
la SEDESOL
la :
construccion maljn”gcsnsc:gria 6 2 2 2
de pilas de
mamposteria
por Empleo
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Temporal.
Gestionar ante
la SEDESOL,
CNAyCEA la Tanques
., 3 1 1 1
construccion elevados
de tanques
elevados.
Impulsar y promover Promover
entre la sociedad y el | acciones para
gobierno una fomentar una
conciencia para el cultura del
ahorro, uso racional, agua, ente la
reuso del agua. Secretaria de
Brindar a los Salud,
habitantes agua que Comision Programa 12 4 4 4
cumpla con los Estatal del
reguisitos para ser Aguay el
potable. Organismo
Paramunicipal
de Agua
Potable y
Drenaje

COMUNICACIONES

Actualmente el municipio cuenta con una cobertura en los servicios de
comunicacion telefonica fija y de celular, limitada principalmente en comunidades,
en donde el uso de tecnologias de acceso al internet practicamente es nula; por lo
gue esta administracibn gestionara, ante las empresas correspondientes la
ampliacion e inclusién de estos servicios en el municipio, para reducir la brecha
digital con el resto del estado y pais.

| Objetivos ~ Estrategias |
a) Ampliar la cobertura de telefonia fija = Gestionar ante las empresas de telefonia

y celular en el municipio. fija y celular la posibilidad de ampliar su
cobertura, asi como en el servicio de
b) Que la cabecera municipal cuente  internet de alta velocidad.
con cobertura de internet de alta
velocidad Gestionar ante SEDESOL el seguimiento
de los Centros Comunicatorios de
c) Que funcionen adecuadamente los @ Aprendizaje.
Centros Comunitarios de

Aprendizaje del municipio.

ESTRATEGIA INDICADORES
ESPECIFICA | UNIDAD | META |
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Ampliar la cobertura Gestionar ante 3 1 1 1
celular en el municipio. TELMEX® y
TELCEL®, la Gestion
ampliacion de

cobertura
Que la cabecera Gestionar ante 3 1 1 1
municipal cuente con TELMEX® la
cobertura de internet de | ampliacion del Gestion
alta velocidad. servicio de
INTERNET

SALUD

En el rubro de salud, se cuenta con un Centro de Salud, un Equipo de Salud
Itinerante pertenecientes a la secretaria de salud, 4 al IMSS-Oportunidades, asi
como una Unidad Medica Familiar perteneciente al ISSSTE, ademas se cuenta
con casas de salud en diversas localidades del municipio que facilitan la atencién
de las personas cuando son visitadas por la brigada mévil. Con esta
infraestructura se da cobertura a un porcentaje del 98.5%, segun datos de
Encuesta INEGI 2015, por lo que no enfocaremos en los siguientes objetivos:

a) Aumentar o mantener el acceso a los | Mantener la cobertura de los servicios
servicios de salud a la poblacién, @ basicos de salud existentes e incrementar
gue aun no se encuentra afiliada a | la infraestructura de atencion.
alguno de estos esquemas.

Mejorar el equipamiento en las casas de

b) Mejorar la infraestructura y ampliar | salud de las localidades para la atencion de
de <casas de salud en las emergencias.
comunidades, ademas su
equipamiento.

OBJETIVOS ESTRATEGIA |  INDICADORES |  METASDE
ESTRATEGICOS ESPECIFICA UN|DAD META  ADMINISTRACION |
~2018-2021 |

| Aumentar o mantener el | Apoyar en la

acceso alos servicios operacion de Brigada

de salud a la poblacion, | la Equipos de g , 1 1

. Medica Movil

gue aun no se Salud

encuentra afiliada a Itinerante

alguno de estos Apoyar en la

esquemas. ifusio —

g s et Difusion Permanente

Seguro
Popular

Mejorar la Proporcionar

infraestructuray mejores Czs:;jdde 15 5 5 5

ampliar de casas de espacio de
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salud en las atencion
comunidades, ademas mediante el
del equipamiento mejoramiento

y
equipamiento.

Construccion 5 1 3 1
casas de salud
en las
comunidades Casas de
donde sea salud
necesario,
para mejorar la
atencion.

Promover entre la Apoyar en la
sociedad la cultura de la | difusién de las
prevencion campanas Permanente
nacionales de
salud.

Apoyar en la
difusion de las
campanas de
prevencion

Permanente
Difusion

Promover
entre
adolecentes
campafas de Permanente
prevencion de
embarazo en
adolecentes

EDUCACION

La educacion es un derecho de todo nifio y nifia es un factor importante que nos
permite valorar el grado de desarrollo de una localidad. En el municipio segun
indicadores del INEGI 2015 de Cedral existen datos en este rubro que nos
permiten analizar las areas de oportunidad, como es la tasa de analfabetismo en
la poblacion de 15 afios y mas que corresponde al 9.9%, asi como el porcentaje
de poblacion mayor de 15 afios con educacion basica incompleta que corresponde
al 38.2%., esto aunado a infraestructura en planteles deteriorada, necesitando de
construccion, rehabilitaciones, reconstruccibn y equipamiento, que segun
informacion el SEP a través del portar Sistema de Informacion y Gestion Educativa
contamos con 93 instituciones educativas de los distintos nivele a lo largo de todo
el municipio, por lo que se toman las siguientes medidas:

Objetivos Estrategias |
a) Dignificar las condiciones de los Se (gestionara ante las instancias
espacios educativos y asegurar su  adecuadas recursos para potenciar la

adecuado equipamiento. capacidad de atencion de las necesidades
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de los espacios educativos en todos los
b) Construir, mantener y/o mejorar | niveles.
espacios adecuados para la
educacion en todos sus niveles. Mantener los programas existentes de
Estimulos a la Educacion, buscando
c) Apoyar la educacion para nifias, ampliar la cobertura de los mismos.
nifos y jévenes del municipio a
través del programa de becas Implementar programas municipales para
escolares. mejorar los espacios educativos.

d) Establecer rutas de transporte rural
por las principales localidades del
municipio para facilitar el traslado de
los jévenes a su centro escolar.

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE
ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META | ADMINISTRACION |
2018-2021

Dignificar las condiciones ' Buscar apoyos | apoyos
de los espacios educativos | para escuelas
y asegurar su adecuado ante las
equipamiento. dependencias
como Escuelas 25 8 10 7
CONAFE,
SEGE, SEP;
para conveniar
recursos.
Construir, mantener y/o Apoyar a
mejorar espacios preescolares
adecuados para la con mayor
educacioén en todos sus grado de
niveles. deterioro y
necesidad en
el municipio,
mediante
gestion o
implementacion
de programas
municipales
Apoyar a las
escuelas
primarias con
mayor grado de
deterioro y
necesidad en
el municipio,
mediante
gestion o
implementacion

Escuelas 15 5 5 5

Escuelas 15 5 5 5
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de programas

municipales

Apoyar a las

escuelas

secundarias

con mayor

grado de

deterioro y

necesidad en Escuelas 15 5 5 5

el municipio,

mediante

gestion o

implementacién

de programas

municipales

Apoyar a las

escuelas de

nivel medio

superior y

superior con

mayor grado de

deterioro y

necesidad en

el municipio,

mediante

gestién o

implementacién

de programas

municipales
Apoyar la educacion para | Mantener o
nifias, nifos y jovenes del | Incrementarla | Programa

Escuelas 8 2 3 3

municipio a través del cobertura del de
programa de becas programa de Estimulos 1
escolares. becas ala

estimulos ala | educacion

educacioén en (Becas)

todos niveles
Con esto se busca que los nifios y jovenes aumenten la permanencia en los espacios
educativos, esperando reducir el analfabetismo y la desercion escolar.

ASISTENCIA SOCIAL

El municipio tiene una poblacion de 18,485 habitantes de los cuales el 10.1% es
vulnerable por carencias sociales, y son atendidos por Sistema Municipal DIF, que
entre otras cosas procura la operacion de programas alimentarios, de asistencia
social, salud, granjas comunitarios y de integracién familiar, para la atencion de
esta poblacion con discapacidad se tiene una Unidad Basica de Rehabilitacion, sin
embargo le falta equipamiento limita sus labores, por otra parte en el municipio
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poblacion adulta mayor representa el 10.5%, personas que por la misma edad son
muy susceptibles y los consideramos como un sector que requiere ser atendido.

Obijetivos Estrategias |
a) Atender la poblacion en condiciones | Continuar con el apoyo y colaboracién
vulnerables. estrecho con el Sistema Municipal DIF.

b) Brindar servicios de prevencion, Implementar apoyos municipales para la
atencion 'y rehabilitacion a la | operacién y rehabilitacion de espacios del
personas con discapacidad Sistema Municipal DIF.

c) Otorgar servicios de asistencia | En caso de discriminacion, negligencia o
social, juridica y psicologica a las | asesoria juridica apoyarse en la Comision
personas que se encuentran en | Estatal de los Derechos Humanos.
situaciones de desventaja.

OBJETIVOS

ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE

ESPECIFICA UNIDAD META | ADMINISTRACION |
2018-2021

ESTRATEGICOS

Atender la poblacion Apoyar en la L
o - Poblacién en
en condiciones operacion de L
Inerables; otorgar rogramas que condiciones
vulner; , otorgar | prog q de Permanente
servicios de asistencia | atiende el -
D T . vulnerabilidad
social, juridicay Sistema .
) A - social
psicolégica a las Municipal DIF
personas que se Canalizar a las Poblacién en
encuentran en instancias condiciones
thuamcin_es de a_decu_adas en Ak Permanente
esventaja. i ion .
J .S‘tl,Ja.c ones vulnerabilidad
juridicas que lo social
ameriten
Programa
permanente de | Poblacién en
apoyo y condiciones
orientacion de Permanente
psicoldgica a vulnerabilidad
quien lo social
solicite
Apoyar con el
traslado de
. 8 traslados
pacientes Traslados mensuales de
hacia mensuales |
hospitales de manera reguiar
la capital
Impulsar Poblacion en
programas de condiciones
prevencion y de Permanente
reaccion ante vulnerabilidad
situaciones de social
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emergencias

Afiliar a las
personas
ERTEE Eventos de
mayores de 60 N
~ afiliacion a
g &l rograma 18 6 6 6
INAPAM, con Prog
Adultos
lo cual pueden
mayores
acceder a
descuentos
muy diversos.
Mantener y
instalacion del quip 3 1 1 1
asilo de y
) mantenimiento
ancianos
Brindar servicios de Brindar apoyo
prevencion, atenciony | ala Unidad
rehabilitaciéon a la Béasica de Programa de
personas con Rehabilitacion, | equipamiento
. . 3 1 1 1
discapacidad en y
equipamiento | mantenimiento
y . -
mejoramiento
Apoyar con
traslado de
) 8 traslados
pacientes Traslados mensuales de
hacia mensuales
: manera regular
hospitales de
la capital

CULTURA Y DEPORTE

El municipio cuenta con una poblacién joven que representan el 27.27% del total
de poblacion son joévenes con edades entre 15 a 29 afios, esta parte de la
poblacién son un poco mas de 5 Mil habitantes, los cuales requiere de espacios
deportivos y culturales, como parte del desarrollo integral del individuo y como
sociedad, y aunque el municipio cuenta con infraestructura deportiva
principalmente para los deportes futbol, beisbol y basquetbol, esta presenta
deterioro por su uso y poco mantenimiento, se cuenta con una unidad deportiva la
cual requiere mejorar su infraestructura y de promover otros deportes como el
handbol el cual ha tenido buena aceptacion entre los jovenes, sin embargo no
cuenta con un espacio adecuado para su practica, requiriendo de espacios dignos
de recreaciéon familiar; es necesario mantener los espacios deportivos también
dentro de las instituciones educativas.
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En materia de cultura se cuenta con el teatro Benito Juarez el cual se utiliza para
eventos especiales de las instituciones educativas, festivales y actividades del
propio gobierno municipal, el Centro Cultural Municipal que esta ubicado en el
primer cuadro de la ciudad en cual se imparten de manera regular talleres en artes
plasticas y manualidades, ademas de clases dentro los que desatacan los de
bailes modero, folclorico y de acondicionamiento zumba. Se tiene a demas la
biblioteca publica la cual presta sus servicios de manera abierta al publico en
general.

a) Construccion, mejoramiento y | Gestionar apoyos y recursos federales y

rehabilitacion de espacios | estatales, para la construccibn y
deportivos, con el proposito de  mejoramiento de espacios deportivos.
fomentar la armonia y el sano

esparcimiento.

Promover distintas artes a través de
talleres para ampliar la preferencia
captando su atencién con nuevas
disciplinas, fomentar en los nifios y
adolescentes un sentido apropiado
de identidad y fortalecer el tejido
social mediante un sano desarrollo.

b)

Que el municipio promueva el deporte
mediante el patrocinio y organizacién de
torneos en futbol, beisbol y voleibol, por ser
los mas difundidos en el municipio.

Gestionar y promover la cultura en el
municipio a través de la Secretario del
Cultura del Gobierno del Estado y Festival
del Desierto, para la imparticion de talleres

Yy CUrsos.

OBJETIVOS METAS DE

ESTRATEGICOS

ESTRATEGIA
ESPECIFICA

INDICADORES

UNIDAD | META | ADMINISTRACION |
2018-2021

Gestionar
recursos ante
instancias cono
la CONADE y
INPODE para Gestion
construccién de de 6 2 2 2
espacios

. recursos
deportivos de
usos multiples
y equipamiento
de espacios
deportivos.
Mejoramiento y
mantenimiento
de la
infraestructura
deportiva actual
Promover
torneos
deportivos de

Construccion,
mejoramiento y
rehabilitacién de espacios
deportivos, con el
propésito de fomentar la
armoniay el sano
esparcimiento.

Espacios 10 5

Acciones 9 3 3 3
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Promover distintas artes
para fomentar en los nifios
y adolescentes un sentido
apropiado de identidad y
fortalecer el tejido social.

Rehabilitar y mejorar los
espacios destinadas a
eventos culturales, a
través de medios propios
y mediante gestion de
Gobierno estatal y federal

beisbol , futbol
y basquetboal,
por ser los mas
difundidos
Promover ante
el gobierno
estatal cursos y
talleres
culturales.
Solicitar ante la
SEGE una
caravana
cultural asi
como ser
participes de
festivales
regionales en
culturay
deporte que
apoye su
difusion a
través de
Talleres,
exposiciones,
presentaciones,
asi como el
desarrollo de
Artes y Oficios
Aprovechar el
Festival del
Desierto para
difundir y
promover
talleres y
eventos
culturales
variados.
Mantener los
espacios
destinados a
eventos
culturales

Acciones

Festivales

Espacios
culturales

EJE 3: CEDRAL SUSTENTABLE

Generar las condiciones adecuadas para proteger y preservar nuestros recursos
naturales, principalmente en de agua potable, emprender acciones amigables con
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el destino de residuos sélidos, asi como del manejo adecuado de residuos
producidos por la operacion del rastro municipal, de mantener y en su caso
aumentar areas verdes mediante programas de reforestacion.

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

El municipio no cuenta con corrientes superficiales importantes de agua, sin
embargo cuenta con acuiferos profundos, agua que utilizada para consumo
humano y para la irrigacion en huertos, existen estudios un estudio de la Comision
Nacional de Agua en 2015 cuyo resultado indica que se excede en 2.9 millones de
M3 anuales superando la recarga de estos acuiferos, de continuar esta tendencia
serd un problema critico. En este mismo sentido, es necesario manejar
adecuadamente el depdsito final de residuos sélidos (relleno sanitario) y rehabilitar
el drenaje y alcantarillado, para evitar en mayor medida la contaminacion de los
acuiferos subterraneos.

Esto se podra logar, si se trabajamos juntos sociedad, iniciativa privada y los tres
ordenes de gobierno.

En relacion a la fauna y la flora son tipicas de la zona desértica, cabe hacer
mencién que en el area rural el uso del suelo es para uso agricola y ganadero, con
bajo rendimiento, siendo de vital importancia evitar el sobre pastoreo y
deforestacion.

a) Contar con estrategias inclusivas Promover en la sociedad e iniciativa
gue promuevan el uso adecuado del | privada la importancia de cuidar el agua

agua potable potable.

b) Construccion, mejoramiento y | Gestionar recursos en los tres érdenes de
rehabilitacion de la red drenaje y  gobierno para la construccion de planta
alcantarillado. tratadora de aguas residuales, asi como la

rehabilitacion de la red de drenaje y
c) Construccion de planta tratadora de | alcantarilado, asi como del relleno

aguas residuales sanitario.
d) Construccion, mejoramiento y | Gestionar y promover en la zona rural
rehabilitacion de relleno sanitario. estrategias para evitar el sobrepastoreo

e) Evitar el sobrepastoreo como factor
de la deforestacion en zona rural.

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social 52 |



OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

Contar con
estrategias inclusivas
que promuevan el
uso adecuado del
agua potable

ESTRATEGIA
ESPECIFICA

Promover de

manera
permanente a
través del
organismo de
agua del
municipio el
cuidado y uso
adecuado del
agua potable
tanto en la
sociedad como
en la iniciativa
privada.

INDICADORES

UNIDAD META

Programa

METAS DE

ADMINISTRACION |
2018-2021

permanente

Contar con un rastro
publico que cuente
con las medidas
estandar de higiene y
sanidad

Construir un
rastro
municipal, que
sea un espacio
moderno y
equipado que
permita
atender la
demanda de
este servicio
con higiene y
cumpliendo las
normas de
sanidad

Proyecto 1

Construccion,
mejoramiento y
rehabilitacion de Ila
red drenaje y
alcantarillado, asi
como la construccion
de una planta de
tratamiento de aguas
residuales

Gestionar ante
el gobierno
estatal y
federal los
recursos
necesarios
para
construccion
de planta
tratadora de
aguas
residuales.

la

Acciones 1

Gestionar ante
el gobierno
estatal (CEA) y
federal (CNA)
los recursos
para el
mejoramiento

Gestion 1
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Gestionar la
construccion,

mejoramiento y
rehabilitacion del

relleno sanitario, para
evitar la contaminan

de mantos
subterraneos de
agua.

Evitar el
sobrepastoreo como
factor de la

deforestacién en zona
rural

Mantener y aumentar
de las areas verdes
de los espacios
publicos municipales.

de la red de
alcantarillado y
drenaje.

Gestionar ante
el gobierno
estatal y
federal los
recursos para
la rehabilitacion
y mejoramiento

del relleno
sanitario
Contar con

programas de
concientizacion
a la ciudadania
para evitar la
contaminacion,
principalmente
de mantos
subterraneos
de agua.
Promover en
las localidades
el uso
adecuado de
las tierras para
uso de
pastoreo, de
manera
adecuada.
Replantando
marial

vegetativo
Podar los
arboles  para

conservarlos.

Gestién

Programa

Programa

Programa

Programa

1 1 1 1
Permanente

12 4 4 4
Permanente
Permanente
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EJE 4: CEDRAL SEGURO

Asegurar un clima de paz y seguridad en el municipio a través de un esfuerzo
coordinado entre sociedad y los tres érdenes de gobierno, ademas de contar con
un equipo de reaccion ante emergencias que requieran de proteccién civil, de
atencién en primeros auxilios; procurando el cuidado de los ciudadanos en todo
momento y frente a situaciones tanto en orden de la seguridad, publica, como por
situaciones de emergencia.

PROCURACION DE JUSTICIA

Actualmente en el municipio de Cedral se tiene existe poca difusion en materia de
las leyes civiles, pénales y agrarias, acarreando problemas sociales muy
arraigados, pudiendo llegar a arreglos entre partes afectadas y en el mejor de los
casos prevenir estos escenarios.

Objetivos Estrategias

a) Garantizar una adecuada Mantener estrecha relacion con las
procuracion de justicia en el instancias de procuracion de justicia de
municipio. la zona altiplano

b) Difundir leyes y reglamentos Capacitar a los Jueces Auxiliares y
civiles, penales y agrarios. comisariados, en la prevencion de las

faltas mas recurrentes.

¢) Realizar campafias de prevencion
del delito.

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METASDE |
ESTRATEGICOS ESPECIFICA | UNIDAD META | ADMINISTRACION
2018-2021

Garantizar una Mantener
adecuada procuracion | estrecha
de justicia en el relacién con
municipio. las instancias Permanente Permanente
de procuracion
de justicia de
la zona
altiplano
Difundir leyes y Capacitar a 12
reglamentos civiles, los Jueces Capacitacion 4 4 4
penales y agrarios. Auxiliares,
Realizar camparias de | comisariados, 12
prevencién del delito. enla
prevencion de | Capacitacion 4 4 4
las faltas mas
recurrentes
Realizar Campafias 12 4 4 4
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campafas de
prevencién del
delito dirigidos
al publico en
general,
aprovechando
foros y
espacios

municipales

SEGURIDAD PUBLICA
Actualmente el municipio de Cedral

cuenta con un cuerpo policiaco, con

adiestramiento y equipado, sin embargo, se pueden mejorar estos dos aspectos y
desempefiarlos de manera mas eficiente, salvaguardando la integridad de los
elementos del orden publico y de los ciudadanos, garantizando la importante tarea
de la seguridad; poniendo como premisa fundamental la prevencion del delito.

Objetivos Estrategias

a) Capacitar y adiestrar a los
cuerpos de seguridad.

b) Garantizar adecuado

equipamiento de los cuerpos de

seguridad.

Garantizar la presencia
permanente de la seguridad
publica.

d) Atender emergencias las 24
horas, en colaboracion de otros
cuerpos de seguridad y auxilio.

Abanderar distintos eventos
civiles.

Mantener una estrecha colaboracion
con la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado, para mantener capacitado
al cuerpo policiaco.

Mantener y ampliar la inversion
municipal en el equipamiento del
cuerpo de seguridad publica, asi como
gestionar ante otras corporaciones
apoyo en esta materia.

Tener capacitaciones diversas para
atender y reaccionar ante emergencias.

Programar rondines en el municipio, asi
como acompafar eventos civiles.

| OBJETIVOS | ESTRATEGIA INDICADORES ~ METASDE |
ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META ADMINISTRACION

Capacitar y adiestrar a | Solicitar

los cuerpos de capacitacion y

seguridad. adiestramiento | Capacitacion Permanente
constante ante
SSP
Capacitacion | 554 citacion Permanente
ante la

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social

56 |



Garantizar adecuado
equipamiento de los
cuerpos de seguridad.

Garantizar la presencia
permanente de la
seguridad publica.

Atender emergencias
las 24 horas, en
colaboracién de otros
cuerpos de seguridad y
auxilio.

Abanderar distintos
eventos civiles.

PROTECCION CIVIL

En el municipio la mayoria de la poblacién estd concentrada en la Cabecera
Municipal y de manera proporcional ocurren alertas relacionadas llamadas
auxilios, sin estar exentas nuestras comunidades, para la atencién de llamadas de
auxilio se cuenta con una brigada de proteccion civil, que dentro de su actuar esta
el atender situaciones de emergencia, campafias de prevencion de desastres,
revision permanentes de situaciones de riesgo, revision de estructuras publicas o

Comision
Estatal de
Derechos
Humanos
Ratificar el
apoyo
municipal al
cuerpo de
seguridad
publica
municipal
Gestionar
recursos
estatales y
federales
Programar
rondines en
todo el
municipio, en
colaboracién
con otros
cuerpos
policiacos
Capacitar al
cuerpo de
seguridad
publica para
reaccionar
ante distintas
emergencias.
Procurar la
presencia
distintos
eventos, en
coordinacién
con otros
cuerpos de
seguridad

Apoyo

Gestion

Permanente

Capacitacion

Permanente

privadas para estas no sean un peligro potencial.

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente
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Obijetivos Estrategias |

equipamiento.

vulnerables

a) Capacitar y adiestrar a los Mantener una estrecha colaboracion
integrantes de la brigada de con Proteccion Civil del Estado para
proteccion civil.

b) Garantizar adecuado
c) Garantizar larespuesta alos gestionar ante otras corporaciones
llamados de auxilio las 24 horas, | apoyo en esta materia.
en colaboracién de otros cuerpos

de seguridad y auxilio. Tener capacitaciones permanentes y

d) Concientizar a ciudadaniay

Gobierno Municipal sobre Programar supervisiones a lo largo del
situaciones de riesgo y los municipio principalmente en
factores que los provocan. infraestructuras de educacién, salud,
edificios publicos, locales comerciales,
e) Evitar tragedias en toda edificacion que preste un servicio.
infraestructuras del orden publico
o privado, utilizados para el Con contar con espacios para albergar

trabajo, educacion, recreacion o a personas en condiciones vulnerables
esparcimiento.

f) Contar con espacios adecuados ponga en riesgo su integridad.
destinados a brindar alojamiento
a personas en condiciones

mantener capacitado al cuerpo
policiaco.

Mantener y ampliar la inversion
municipal en el equipamiento, asi como

reaccionar ante llamadas de auxilio.

por factores de socioecondémicos,
climaticos o un evento atipico que

OBJETIVOS ESTRATEGIA METASDE |
ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META ADMINISTRACION |
Capacitar y Solicitar
adiestrar alos capacitacion Capacitacion Permanente
integrantes de la permanente.
brigada de Capacitacion
proteccion civil. ante la
i S Capacitacion Permanente
Estatal de
Derechos
Humanos
Garantizar Mantener y en
adecuado Su caso
Eq_wpamlento dela | ampliar el Apoyo Permanente
rigada de apoyo
proteccion civil. municipal a la
brigada de
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Garantizar la
respuesta alos
[lamados de auxilio
las 24 horas, en
colaboraci6on de
otros cuerpos de

seguridad y auxilio.

Evitar tragedias en
infraestructuras del
orden publico o
privado, utilizados
para el trabajo,
educacion,
recreacion o
esparcimiento.
Mantener el
albergue municipal
en condiciones
operables en todo
momento para
atender
emergencias.

proteccion civil

Gestionar
recursos
estatales y
federales
Contar con un
canal directo
con la
ciudadania Teléfono,
para guardia las
reaccionar 24 horas
ante distintas
llamadas de
emergencia.
Realizar
supervisiones
en
infraestructura
realizada, en
proceso o
planificada.

Gestion

Supervisiéon

Mantener en
todo momento
las
condiciones
del albergue
municipal para
alojar
personas por
emergencia

Albergue

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente
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EJE 5: CEDRAL CON BUEN GOBIERNO

Ser un gobierno cercano con la gente, ¢

ADMINISTRACION PUBLICA

omprometido, incluyente y transparente.

Una de las inquietudes manifestadas por la poblacion es la falta de credibilidad de

las autoridades municipales y al cum

plimiento de los compromisos adquiridos

durante sus campafas, el contar con unas finanzas sanas nos ayudara a realizar
obras y acciones para un desarrollo sostenible, asi como la transparencia en el

manejo de los recursos municipales.

a) Asegurar la viabilidad financiera
del Municipio y aplicacion del
gasto publico bajo los criterios de
eficacia y eficiencia.

b) Incrementar la transparencia en la

aplicacion de los recursos.

Mejorar el trato a la ciudadania,
tanto el personal como en los
procesos gubernamentales.

Implementar mecanismos
presupuestarios viables, transparentes

y orientados a la armonizacion
contable.
Aplicar la normatividad de
transparencia 'y acceso a la
informacion.

Mediante una capacitacion constante
incrementar el  conocimiento vy
habilidades del personal en sus areas
laborales, asi como proporcionar
espacios adecuados.

INDICADORES

OBJETIVOS ESTRATEGIA
ESTRATEGICOS ESPECIFICA

Gestionar
proyectos de
cooperacion

Asegurar la viabilidad
financiera del
Municipio y

METAS DE
UNIDAD META | ADMINISTRACION
2018-2021

aplicacion del gasto
publico bajo los
criterios de eficaciay
eficiencia.

entre el
municipio y
dependencias
Federales y
Estatales, como
son Secretaria
de Finanzas del
Estado, SAT,
SEDESORE,
CEGAIP, ASE,
por mencionar
algunos.

Proyectos 3
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Mantener una

politica de Reduccion

austeridad en el de deuda

gasto corriente publica en 100 30 40 30
y reducir la términos

deuda publica. porcentuales

Concientizar a
la ciudadania
para el pago de Porcentaje 100 30 40 30
los impuestos
aplicables.
Reducir la
morosidad del
pago de
impuestos con
programas de
estimulos para
fomentar la
regularizacion.
Contar con
sistemas
informaticos
confiables y con
padrones
actualizados, de
conformidad
con leyes y
reglamentos
vigentes
Incrementar la Capacitar al
transparencia en la personal para Personal a
aplicacion de los dar ; Permanente
- capacitar
recursos. cumplimiento a
la normatividad.
Dar
cumplimiento a
la normatividad
de
transparencia
de CEGAIP.
Cumplir con la Porcentaje
evaluacion de de 100 9% 98 100
SEVAC Cumplimiento
Utilizacion
adecuada del
sistema
SAACG.Net en
todos los
procesos
contables

Programas 3 1 1 1

Sistema 3 1 1 1

Porcentaje
de 100 95 98 = 100

cumplimiento

Porcentaje

-1 As 100 100 100 @ 100
de utilizacion
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Mejorar el trato a la
ciudadania, tanto en
personal como en los
procesos
gubernamentales.

Capacitacion y
asesoria al
personal de
forma
permanente de
pendiendo del
area de
responsabilidad,
se podria
buscar en
distintas
dependencias,
como la CEFIM.
Sistematizar y
simplificar
procesos
administrativos
y de atencién a
la ciudadania.
Tener un
padron de
apoyos
municipales,
para hacer mas
eficiente y
focalizada la
entrega de los
mismos.
Acondicionar
espacios
publicos para
una mejor
atencion.

CONTRALORIA INTERNA
Mantener controles internos adecuados para en el manejo de recursos humanos,
materiales y financieros; que asegure una correcta aplicacion de los recursos,
buscando ademas la participacién ciudadana.

Objetivos Estrategias
a) Contar con mecanismos de
control internos eficientes

b) Fomentar e impulsar la

contraloria social.

CEDRAL, S.L.P. Plan Municipal de Desarrollo Social

Capacitacion 12 4 4 4
Porcentaje ;5o 100 100 100
de eficiencia
Porcentaje 100 80 8 90
Espacios 6 2 2 2
publicos

Implementar mecanismos adecuados
de control interno para realizar
auditorias internas apegadas a leyes y
reglamentos vigentes, obra publica,
finanzas, recursos humanos vy
materiales.

Fomentar la participacion ciudadana en
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los procesos de auditorias internas a
través de los comités de obra y del
comité de contraloria social

OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METASDE |
ESTRATEGICOS ESPECIFICA ~ UNIDAD _ META _ ADMINISTRACION

2018-2021

Contar con Emisién de
mecanismos de dictamen a los
control internos estados Dictamen 36 12 12 12

eficientes financieros.

Instalacion de
procesos
administrativos,
derivado de Mensual 1 1 1 1
resultados

negativos de
auditorias
internas.

Auditoria fisica
y financiera de
obra publica
municipal

Mensual 1 1 1 1

Fomentar e impulsar | Fomentar la

la contraloria social. | participacion
de comités de

obra durante Permanente Permanente
las ejecucion
de cada
proyecto

TRANSPARENCIA

El objetivo del buen gobierno es incrementar la credibilidad y confianza de la
ciudadania en la gestion municipal mediante el fortalecimiento institucional, la
transparencia, la rendicién de cuentas, siendo esta un premisa en este gobierno
municipal, ser transparente en el manejo la aplicacion de los recursos y del actuar
de los funcionarios.

a) Transparentar todo tipo de Asegurar los mecanismos  para
informacion que por sus transparentar la informaciébn con
caracteristicas puedan y deban caracter publico.
ser publicas
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OBJETIVOS ESTRATEGIA INDICADORES METAS DE

ESTRATEGICOS ESPECIFICA UNIDAD META | ADMINISTRACION
2018-2021

Transparentar todo Portal en el

tipo de informacién cual este

que por sus co_ntenida t_o’da

caracteristicas la informacion

puedan y deban ser marcada en Portal 1 1 1
publicas leyes y informativo 1

reglamentos
en materia de
transparencia
y rendicién de
cuentas

Dar
seguimiento a
las solicitudes Porcentaje
recibidas en de 100 100 100 100
materia de solicitudes
transparencia atendidas
y rendicion de
cuentas
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